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PRESSEMITTEILUNG

Erfolgreiches Leerstandsmanagement funktioniert nur ge-
meinsam

Zu den grof3en Herausforderung des demographische Wandels gehdort der
Umgang mit Leerstand und innerdrtlichen Brachen. Dass sich diesem
Thema deutschlandweit immer mehr Kommunen aktiv annehmen, zeigte
die grofRe Beteiligung am Fachforum in Weimar.

Bundesweit haben Kommunen, Gemeindeverbiinde und Regionen in den ver-
gangenen Jahren Leerstandsmanagements und Leerstandsoffensiven aufge-
baut und dabei verschiedene Bausteine erprobt. Das praxisorientierte Fachfo-
rum ,Aktives Leerstandsmanagement in landlich-peripheren Raumen* gab am
27. September 2018 den Akteuren eine Plattform zum offenen Austausch und
zur kritischen Diskussion Uber Erfolgsfaktoren und Stolpersteine.

In den Raumlichkeiten der Bauhaus-Universitat Weimar begrif3ten Prof. Dr.
Max Welch Guerra und Ulla Schauber die rund 100 Teilnehmer aus den Berei-
chen Verwaltung, Politik, Planung, Wirtschaft und Wissenschaft. Ulla Schauber,
wissenschaftliche Mitarbeiterin der Bauhaus-Universitat, stellte klar, dass hin-
sichtlich des aktiven Leerstandmanagements nicht jede Kommune alles neu
erfinden musse. Aus ihrer Mitarbeit im KOMET-Projekt, welches sich der (zu-
kiinftigen) Leerstandsproblematik im Thuringer Wald widmet, weil3 sie, dass
hingegen Voneinanderlernen und Region angepasstes Nachahmen willkommen
seien. Die Einladung zum Austausch wurde rege angenommen. Zu Beginn
zeigten unterschiedliche Akteure ihre Ansatze zum Entgegenwirken von Leer-
stand in Blitzprasentationen auf. Burgermeister Arthur Arnold, Vertreter der In-
terkommunalen Allianz Oberes Werntal, betonte die Bedeutung des politischen
Willens. ,Die Gemeinden miissen mit gleicher Energie die Innenentwicklung
angehen, wie friiher die Entwicklung von Neubaugebieten.” Gleichzeitig ben6ti-
ge erfolgreiche Innenentwicklung einen langen Atem. Neben der Erfassung und
Analyse von (potentiellen) Leerstand ist eine Aktivierung und Einbindung rele-
vanter Akteure unerlasslich. Letztendlich ist immer wieder aufzuzeigen, wieso
Anstrengungen im Leerstandsmanagement wichtig sind, damit die Politik, Bur-
ger, Eigentiimer und auch Nachbarkommunen an einem Strang ziehen.

Burgermeisterin der kleinsten Stadt in Thiringen, Christine Bardin, gab ange-
sichts der Gebietsreformen zu bedenken, dass die Zentralisierung den Tod der
Dorfentwicklung herbeiriefe. Forderungen an die Politik stellte auch Rene
Schernikau vom Projekt ,Luxus der Leere” auf. In zahlreichen Projekten zum
Leerstandsmanagement finden sich Férdermittel des européischen LEADER-
Forderungsprogramms wieder. Diesen Fordertopf, wie aktuell diskutiert, zu kir-
zen, sei fatal. Weitere Erkenntnisse und Erfahrungen diskutierten die Teilneh-
mer in vier thematisch unterschiedlichen Workshops. Die abschliel3ende Er-
gebnisvorstellung verdeutlichte das groRe Spektrum an Werkzeugen fur ein
aktives Leerstandsmanagement. Mit dem Fachforum kam sogleich eines erfolg-
reich zum Einsatz: der Austausch und die Vernetzung im Handlungsfeld tatiger
Personen.
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LEADER steht fir ,Liaison entre Actions de Développement de I"économie Rurale"
und bedeutet Ubersetzt ,Verbindung zwischen Aktionen zur Entwicklung der landli-
chen Wirtschaft”. LEADER ergénzt andere nationale und europdaische Férdermittel.
Demografischer, gesellschaftlicher und wirtschaftlicher Wandel sowie die zunehmen-
de Globalisierung stellen die landlichen Regionen vor neue Herausforderungen. Der
LEADER-Ansatz ist eine Methode, um aus der Region heraus diese regionalspezifi-
schen Herausforderungen zukunftsorientiert anzugehen.

In der vergangenen Forderperiode 2007-2013 hat der 2007 neu gegrindete RAG e.V.
gut funktionierende Arbeitsstrukturen aufgebaut. Von Beginn an wurden durch die
RAG Projekte und Prozesse initiiert und durch das LEADER-Management begleitet.
Dabei versteht sich die RAG nicht nur als Verteiler der LEADER-FOrdermittel, son-
dern hat die Entwicklung der Region insgesamt im Blick. Dies zeigt sich auch in der
Vielzahl und Vielfalt der Projektanfragen und Beratungsgesprache seitens kommuna-
ler und privater Akteure in der Region.

Weitere Informationen beinhaltet die Internetseite der RAG Gotha-lim-Kreis-Erfurt
e.V.:
https://www.rag-gotha-ilm-kreis-erfurt.de/
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